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PENDAHULUAN 
 
SEJARAH SINGKAT 
Fakultas Bisnis dan Ekonomika merupakan salah satu fakultas pertama di lingkungan 
Universitas Surabaya (UBAYA), sebuah universitas swasta yang didirikan pada tanggal 11 
Maret 1968 dengan nama Fakultas Ekonomi (FE). Transformasi FE menjadi FBE diresmikan 
sejak tanggal 24 Agustus 2009. Pergantian nama ini diperlukan dalam rangka mendukung 
strategi internasionalisasi UBAYA secara umum maupun FBE secara khusus yang telah 
dikembangkan sejak 1995. Saat ini FBE UBAYA telah menjadi anggota asosiasi sekolah 
bisnis dunia yaitu AACSB (The Association to Advance Collegiate Schools of Business), 
AASBI dan ABEST 21, sekaligus secara bertahap mengadopsi standar pembelajaran 
sekolah bisnis kelas dunia. 
Awal berdirinya, fakultas ini betul-betul kekurangan sumber daya, baik finansial, infrastruktur 
maupun tenaga pengajar Namun dengan idealisme dan semangat juang yang tinggi dari para 
pendirinya (sebagian kalangan birokrat, militer dan pengusaha) serta para sivitas akademika 
pertama, FBE mampu untuk bertahan dan akhirnya berkembang sampai dengan saat ini 
menjadi salah satu fakultas ekonomi terbesar dan terbaik di tingkat nasional. 
Tantangan untuk tetap bertahan dan bertanggung jawab terhadap misi pendidikan nasional 
dalam rangka meningkatkan kualitas hidup, terpacu oleh sikap dan tekad serta gagasan 
besar pengurus yayasan serta pimpinan Universitas/Fakultas saat itu yaitu diibaratkan 
mampu terbang dengan sayapnya sendiri serta mempunyai kepercayaan guna menghadapi 
tantangan masa depan. 
Selain itu nilai yang sangat fundamental yang terdapat pada Fakultas Bisnis dan Ekonomika 
pada awal perkembangannya adalah berbaurnya kaum muda Indonesia yang datang dari 
berbagai latar belakang sosial ekonomi, etnis dan agama dalam ikatan persaudaraan dan 
kesatuan yang kukuh. 
Berbagai nilai fundamental inilah yang merupakan warisan para pendiri dan terpelihara terus 
sampai sekarang, selain nilai-nilai profesionalisme sebagai kebutuhan mutlak dalam 
mengantisipasi perubahan yang ada. Penghargaan terhadap pluralisme maupun humanisme 
merupakan hal yang dijunjung tinggi, baik oleh mahasiswa, dosen maupun staf administrasi 
di FBE maupun di Universitas. 
Berdasarkan sejarah itulah, FBE mempunyai ikatan tradisional yang kuat dan panjang 
dengan dunia usaha/ masyarakat bisnis dan industri serta dengan kalangan pemerintahan 
dan lapisan masyarakat lainnya yang mempunyai perhatian tinggi pada dunia pendidikan di 
Indonesia. Saat ini Fakultas Bisnis dan Ekonomika mempunyai sekitar 2.303 mahasiswa aktif 
yang tersebar pada tiga jurusan/program studi. Di samping itu, FBE telah memiliki sekitar 142 
tenaga kependidikan. Mayoritas dosen di FBE telah memiliki gelar pascasarjana (Master dan 
Doktor) dari berbagai perguruan tinggi terkemuka di dalam maupun di luar negeri (Amerika 
Serikat, UK, Australia, Belanda, dan Filipina). 
Hingga saat ini, proses pembelajaran di FBE telah menghasilkan lebih dari 16.654 lulusan. 
Banyak di antaranya yang menduduki posisi manajemen senior, baik pada perusahaan 
nasional maupun multinasional, pengusaha sukses, pemerintahan, maupun menjadi dosen 
di berbagai universitas terkemuka di dalam maupun di luar negeri. Secara institusi, FBE juga 
telah banyak menjalin hubungan dengan berbagai perusahaan besar, menengah, kecil, 
dalam hal pemberian training, penelitian, rekrutmen lulusan, dan sebagainya. 
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SEMANGAT FAKULTAS BISNIS DAN EKONOMIKA UNIVERSITAS 
SURABAYA 
FBE UBAYA bertekad untuk menjadi sebuah institusi pendidikan tinggi yang merupakan 
benchmark baik secara nasional maupun internasional dalam pengembangan kualitas 
akademik, hubungan bisnis dan industri, dan jejaring global. Untuk itu, pengajaran dan 
penelitian di lingkungan FBE diorientasikan ke isu-isu bisnis dan ekonomi aktual di tingkat 
nasional maupun internasional (khususnya lingkungan Asia Pasifik). Ini menciptakan sebuah 
keunikan tersendiri dari materi pengajaran yang ada serta kompetensi lulusannya. 
 
FBE UBAYA memiliki tata nilai dan budaya Knowledge, Wisdom and Integrity. 
 
Knowledge; FBE Ubaya sebagai masyarakat ilmiah bertekad untuk meningkatkan kinerja 
akademis baik secara individu maupun institusi di tingkat nasional maupun internasional. 
Wisdom; FBE ubaya bertekad menjadi institusi yang mampu mencetak individu-individu 
yang tidak hanya mumpuni secara akademik namun juga punya kearifan dalam berfikir serta 
bertindak, sehingga dapat membawa pencerahan dan kemaslahatan bagi masyarakat luas. 
 
Integrity; FBE Ubaya di tengah-tengah perguruan tinggi lain yang juga berbenah diri 
bertekad menjadi institusi yang memiliki dan mencetak individu-individu yang punya 
komitmen tinggi terhadap profesi masing-masing. 

 

 
VISI DAN MISI FAKULTAS BISNIS DAN EKONOMIKA 

VISI: 
Menjadi sekolah bisnis unggul yang berkomitmen pada pengembangan etika, 
profesionalisme, dan jiwa kepemimpinan (To be an excellent business school committed to 
human development with ethics, professionalism and leadership). 

 
MISI: 
FBE mentransformasikan kehidupan dan melayani masyarakat melalui pembelajaran holistik 
dan inovatif berbasiskan pengetahuan, kebijaksanaan dan integritas (FBE transfoms lives 
and serve society by holistic and innovative learning based on knowledge, wisdom and 
integrity). 

 

 
PROGRAM PENDIDIKAN PROFESI AKUNTANSI 

 
TENTANG PPAK UBAYA 
Program PPAk FBE UBAYA adalah salah satu program profesi akuntansi pertama di 
Indonesia yang mendapatkan ijin penyelenggaraan dari Departemen Pendidikan Tinggi dan 
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Komite Evaluasi dan Rekomendasi PPAk - Ikatan Akuntan Indonesia (KERPPA-IAI) sejak 
Desember 2002. Terbuka bagi lulusan S-1 Akuntansi, program PPA menawarkan pendidikan 
profesional untuk mendapatkan gelar Ak (Akuntan) yang diberikan institusi, serta 
memfasilitasi persiapan ujian sertifikasi yang diselenggaran oleh Ikatan Profesi Akuntansi, 
baik IAI, IAPI, IAMI dan lain sebagainya. Sampai dengan awal tahun 2022, PPAk telah 
meluluskan delapan belas angkatan dengan total mahasiswa lebih dari 212 lulusan. 

 
Persyaratan Peserta Pendidikan Profesi Akuntansi 
PPAk UBAYA mengikuti  aturan dari Ikatan Akuntan Indonsia. Sesuai dengan PMK Nomor 
25/PMK.01/2014 Pasal 3 ayat (3), untuk mengikuti PPAk, seseorang harus berpendidikan 
paling rendah diploma empat (D-IV) atau sarjana (S-1) Akuntansi dan Non Akuntansi yang 
diselenggarakan oleh perguruan tinggi Indonesia atau luar negeri yang telah disetarakan oleh 
instansi yang berwenang sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan di bidang 
pendidikan. 
Calon peserta yang berasal dari D-IV atau S-1 Non Akuntansi harus mengikuti matrikulasi 
yang diselenggarakan oleh penyelenggara PPAk yang mencakup common body of 
knowledge dalam bidang akuntansi.  Adapun mata kuliah matrikulasi terdiri dari tiga mata 
kuliah, yakni: Akuntansi Biaya dan Manajemen; Akuntansi Keuangadan  Auditing. Mekanisme 
matrikulasi dilakukan  sejalan dengan perkuliahan reguler dan dilakukan secara mandiri dan 
daring. 
 
KURIKULUM 
Kurikulum Pendidikan Profesi Akuntansi (PPA) sebagian besar berisikan materi berupa 
aplikasi dari suatu konsep atau teori dalam dunia praktik akuntansi yang tidak diberikan pada 
jenjang Strata-1 Akuntansi. Penyusunan kurikulum PPA juga memperhatikan kebutuhan-
kebutuhan pengguna jasa akuntan. Kurikulum PPA akan dievaluasi secara periodik oleh IAI 
agar dapat berkembang sesuai dengan perkembangan lingkungannya. 
Pendidikan Profesi Akuntansi ditempuh dalam 2 semester dengan beban studi sebanyak 27 
SKS (Satuan Kredit Semester). Beban studi tersebut terdiri dari 21 SKS mata kuliah wajib 
dan 6 SKS mata kuliah pilihan. Daftar mata kuliah beserta jumlah SKS-nya adalah sebagai 
berikut: 
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TATA CARA DAN KEGIATAN AKADEMIK 
Dalam melaksanakan proses studi di Fakultas Bisnis dan Ekonomika prosedur dan kegiatan 
akademik yang perlu diperhatikan adalah: Perencanaan Studi dan Bimbingan Akademik, Kuliah, 
Ujian. 

 
Mahasiswa Semester I 
Secara paket 12 sks untuk Mata Kuliah Wajib: 
 

1308G040  Akuntansi Manajemen Lanjutan 
1308G050  Manajemen Perpajakan 
1308G070  Pengauditan dan Jasa Assurans Lainnya 
1308G010  Pelaporan Korporat 

 
Mahasiswa semester II 
Mata Kuliah yang diambil adalah 15 SKS, 9 MK Wajib dan 6 MK Pilihan. 

 

1308G060 Manajemen Keuangan Lanjutan 
1308G080 Sistem Informasi dan Pengendalian 

Internal 
1308G020  Manajemen Stratejik dan Kepemimpinan 
XXXXXXXX Pilihan 1* 
XXXXXXXX Pilihan 2* 

*Pemilihan Mata Kuliah Pilihan dibicarakan antara peserta kelas dan pengelola 
 
 

BIMBINGAN AKADEMIK  
Bimbingan akademik dilakukan sebelum perkuliahan dilakukan dengan dosen wali yang 
dirangkap oleh KPS (Ketua Program Studi). Bimbingan secara informal dilakukan melalui 
berbagai  mekanisme, seperti: bersurat ke email PPAk, Whats-App Group PPAk ataupun chat 
pribadi kepada KPS. Untuk perihal administrasi bisa dilakukan dengan mekanisme online 
dengan Petugas Administrasi Jurusan pada extension 031(298-1130). 

 
PERKULIAHAN 
Masa perkuliahan tercantum dalam kalender akademik dengan 14 kali tatap muka. Kegiatan 
perkuliahan dapat dibedakan menjadi perkuliahan teori (kuliah) dan praktikum. Jadwal 
perkuliahan ditetapkan ketua program dengan memperhatikan kurikulum yang ditetapkan oleh 
Ikatan Profesi Akuntan (IAI dan IAPI) serta Direktorat Jenderal Pendidikan Tinggi (Dikti). 
Seorang mahasiswa berhak mengikuti perkuliahan apabila telah memenuhi syarat administratif 
dan tercantum dalam Daftar Peserta Mata Kuliah Tetap (DPMT). 

1. PRESENSI 
Pada setiap perkuliahan diedarkan presensi kuliah berisi lembar kehadiran dosen yang harus 
diisi dosen pengasuh dan lembar DPMT yang harus ditandatangani mahasiswa peserta mata 
kuliah yang hadir saat itu. Mahasiswa yang tidak menandatangani lembar ini dinyatakan tidak 
hadir. 
Mahasiswa wajib menunggu kehadiran dosen di ruang kuliah. Apabila dosen belum hadir 
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sampai 20 menit dari waktu yang ditetapkan, maka mahasiswa dipersilahkan menandatangani 
lembar presensi dan diperbolehkan meninggalkan ruang kuliah, kecuali ada pemberitahuan/ 
pengumuman dari PPAk atau telah ada kesepakatan dengan dosen yang bersangkutan. 
Apabila dosen hadir setelah mahasiswa menandatangani lembar presensi dan meninggalkan 
ruang kuliah, maka kuliah dapat tetap berlangsung tanpa presensi dan dosen hanya mengisi 
lembar kehadiran dosen. 
Kehadiran mahasiswa mengikuti perkuliahan menjadi salah satu syarat keikut-sertaan 
mahasiswa dalam Ujian Akhir Semester (UAS). Kehadiran mahasiswa diperhitungkan mulai 
minggu I sampai dengan minggu XIV. Seorang mahasiswa dinyatakan memenuhi syarat 
sebagai peserta UAS suatu mata kuliah, apabila kehadirannya (H) pada mata kuliah tersebut 
minimal 75% (Hadir 75%). 

2. TATA TERTIB 
Setiap mahasiswa diwajibkan: 
Hadir di dalam ruang kuliah tepat pada waktunya dengan toleransi keterlambatan hadir 
maksimal 15 menit dari jadwal masuk kuliah. 
Berpakaian rapi dan sopan (tidak berkaus oblong) serta bersepatu. 
Membawa kartu mahasiswa yang masih berlaku. 
 
Setiap mahasiwa dilarang: 
Meninggalkan ruang kuliah selama kuliah berlangsung tanpa ijin dosen yang bersangkutan. 
Menimbulkan dan/atau membuat kegaduhan selama kuliah berlangsung. 
Merokok di dalam ruang kuliah, selama kuliah berlangsung. 
Menandatangani lembar presensi untuk mahasiswa lain. 
 
Pelanggaran atas tata tertib ini dikenakan tindakan: 
Peringatan oleh dosen 
Dikeluarkan dari ruang kuliah dan dinyatakan tidak hadir. 

 
3. UJIAN SEMESTER 
Maksud dan tujuan penyelenggaraan ujian adalah untuk mengetahui dan mengukur tingkat 
pemahaman/penguasaan mahasiswa terhadap materi suatu mata kuliah sesuai yang 
ditetapkan oleh Ikatan Profesi Akuntan (IAI, IAPI, IAMI) serta Dikti dalam persiapan ujian untuk 
sertifikasi profesi akuntan. 

 
1. Jadwal 
Dalam setiap semester dijadwalkan dua kali ujian tertulis dan/atau praktik yaitu ujian tengah 
semester (UTS) dan ujian akhir semester (UAS). 
 
2. Persyaratan Ujian 
Persyaratan bagi peserta UAS 
• terdaftar dalam Daftar Peserta Mata kuliah etap (DPMT) 
presensi untuk mata kuliah yang bersangkutan minimal 75% 
 
3. Administrasi 
Ujian dilaksanakan oleh PPAk yang dikoordinasi ketua program. Penguji suatu mata kuliah 
terdiri atas dosen pembina dan/atau pengasuh mata kuliah. Pengawas ujian terdiri atas tenaga 
edukatif dan asisten. 

 
Pada setiap ujian dibuat berita acara yang mencatat segala kejadian penting selama 
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berlangsungnya ujian tersebut, dan diedarkan daftar presensi yang harus ditandatangani 
mahasiswa. 

 
 

4. Tata Tertib 
Peserta ujian diwajibkan: 

o Membawa kartu mahasiswa. 
o Menempati ruang dan kursi yang ditentukan. 
o Meletakkan tas, buku, catatan di tempat yang ditentukan sesuai petunjuk pengawas. 
o Mengisi presensi ujian dengan membubuhkan tanda tangan (bukan paraf) sesuai dengan 

tanda tangan pada kartu mahasiswa. 
o Peserta ujian dilarang: 
o Datang terlambat lebih dari 15 menit setelah ujian dimulai. 
o Meninggalkan ruang ujian tanpa ijin pengawas. 
o Melakukan perbuatan yang dapat mengganggu ketenangan suasana ujian misalnya 

berteriak, mengganggu peserta lain, merokok, bertanya atau berbicara dengan sesama 
peserta, dan menyalakan ponsel. 

o Pinjam-meminjam barang atau alat tulis sesama peserta ujian. 
o Melakukan kecurangan, misalnya mencontek, mengerjakan pekerjaan peserta lain, 

membuat coretan atau catatan pada bangku kuliah dan dinding ruang kuliah 
o Pelanggaran atas tata tertib ini dicantumkan dalam berita acara dan dikenakan tindakan 

peringatan dan/atau sanksi yang ditetapkan oleh ketua program PPA. 
 
 
SISTEM & METODE PENILAIAN 
Penilaian dilakukan dengan cara memberikan nilai akhir yang menunjukkan keberhasilan 
seorang mahasiswa dalam menempuh suatu matakuliah yang dinyatakan dengan nilai relatif: 
A, AB, B, BC, C, D, dan E. Nilai bobot dan kategori nilai relatif masing-masing adalah sebagai 
berikut: 

 
 
1. Metode Penilaian 

Penilaian didasarkan pada beberapa unsur dan bobot sebagai berikut: 
o Unsur Penilaian 
o Diskusi 
o Laporan Kasus Individu & Kelompok 
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o Presentasi 
o Ujian Akhir Semester (UAS) 
o Bobot penilaian pada setiap mata kuliah secara umum ditentukan oleh Ikatan Profesi 

Akuntan (IAI, IAPI) dalam kurikulum Pendidikan Profesi Akuntansi (PPA). 
 

2. Kelulusan 
Syarat kelulusan bagi mahasiswa adalah mahasiswa telah menyelesaikan seluruh mata 
kuliah wajib (21 SKS) dan pilihan (6 SKS) dengan nilai minimal C untuk masing-masing mata 
kuliah. Bila mahasiswa yang bersangkutan untuk suatu mata kuliah memperoleh nilai D atau 
E, maka mahasiswa tersebut dinyatakan tidak lulus dan harus mengulang mata kuliah 
tersebut pada semester berikutnya. 

 
FASILITAS 

 
Selain fasilitas yang disediakan universitas, ada beberapa fasilitas baik perangkat lunak maupun 
perangkat keras yang juga disediakan oleh Fakultas Bisnis dan Ekonomika antara lain 
l Ruang Laboratorium Komputer 
l Ruang Galeri Investasi 
l Ruang Laboratorium Praktikum Pariwisata 
l Auditorium Fakultas Bisnis dan Ekonomika 
l Ruang kelas reguler 
l Ruang kelas dengan fasilitas multimedia 
l Ruang Asisten Mahasiswa 
l Ruang Badan Eksekutif Mahasiswa (BEM) dan Dewan Perwakilan Mahasiswa (DPM) 
l Fasilitas olah raga dan kesenian. 
l Gazebo 

 
 
TEST CENTER PROFESI 
Universitas Surabaya menyediakan Test center yang memfasilitasi mahasiswa, alumni dan 
masyarakat umum untuk melaksanakan ujian sertifikasi di Universitas Surabaya yang 
representatif. Ada beberapa ujian sertifikasi yang bisa dilaksanakan di Test Center Universitas 
Surabaya: 
 
CPA TEST CENTER 
CPA test center ditujukan bagi mahasiswa, alumni maupun masyarakat umum untuk 
menempuh ujian sertifikasi yang diselenggarakan oleh IAPI (Institut Akuntan Publik Indonesia). 
Lokasi yang tenang dan representative menjadikan CPA Test center Ubaya menjadi salah satu 
preferensi bagi para peserta ujian CPA di Indonesia. 
 
 
CBE TEST CENTER 
CBE test center UBAYA mulai dilaksanakan semenjak pertengan tahun 2021 dengan fasilitas 
computer terkini dan bangunan yang nyaman bagi peserta ujian. CBE merupakan Computer 
Based Examination Center Ikatan Akuntan Indonesia yang menyelenggarakan berbagai ujian 
sertifikasi yang diselenggarakan oleh IAI, diantaranya: 
a) Ujian Sertifikasi Akuntan Profesional (Chartered Accountant/CA) 
b) Ujian Sertifikasi Ahli Akuntansi Pemerintahan (USAAP); 
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c) Ujian Sertifikasi Akuntansi Syariah (USAS); 
d) Ujian Sertifikasi PSAK (CPSAK); 
e) Ujian Sertifikasi Certificate in Accounting, Finance & Business (CAFB); 
f) Ujian sertifikasi keahlian khusus lain 

 
 
ACCA Test Center 

ACCA adalah organisasi akuntansi profesional dunia yang didirikan pada tahun 1904 dan 
memberikan kualifikasi Chartered Certified Accountant (ACCA). Mereka dengan kualifikasi 
ACCA dapat dengan mudah menembus pekerjaan di berbagai belahan dunia. Di Indonesia, 
ACCA juga sudah memiliki partnership khusus dengan beberapa perusahaan termasuk Firma 
Audit yang bergabung sebagai ACCA Approved Employer. Mereka adalah bagian dari ACCA 
Approved Employer di dunia yang sudah berjumlah lebih dari 7.571.  FBE menyediakan ACCA 
test center yang bisa diakses untuk mahasiswa internal dan masyarakat luas. 
 
Fakultas Bisnis dan Ekonomika Ubaya hingga saat ini telah berhasil meluluskan banyak 
mahasiswa, namun di lain pihak perlu disadari bahwa para alumni tersebut seolah-olah 
terputus hubungan dengan almamaternya. Sehingga dirasakan perlu untuk membentuk 
sebuah wadah yang dapat menjembatani kerinduan para alumni untuk kembali bergabung 
dengan komunitas FBE Ubaya. Oleh karena itu, pada tanggal 11 Maret 2005 didirikan "Faculty 
of Economics Networking Com- munity (FENC)" yang merupakan wadah bagi para alumni FBE 
Ubaya. Dalam perkembangannya, yang menjadi anggota bukan hanya alumni FBE Ubaya saja 
tetapi juga siapa pun yang pernah berhubungan dengan FBE Ubaya, baik dalam hal kerjasama 
ataupun yang pernah menggunakan jasa FBE Ubaya. Sedangkan kegiatan-kegiatan yang 
dilakukan antara lain Seminar Akademis dan Non Akademis (praktis), Bursa kerja, Family 
Gathering, dan Forum Bisnis. Diharapkan dengan adanya FENC ini dapat memberikan 
manfaat baik bagi FBE Ubaya maupun bagi anggotanya. 
 
 
CENTRE FOR PROFESSIONAL DEVELOPMENT (CPD) 
CPD merupakan lembaga di bawah manajemen FBE Ubaya yang dibentuk dengan visi untuk 
turut menciptakan kemajuan dan memberi pelayanan berkualitas bagi masyarakat luas, 
terutama masyarakat bisnis dan industri, baik di sektor swasta maupun pemerintah pada 
tingkat lokal, regional, nasional, dan internasional. 
 
Dalam mewujudkan visi tersebut maka CPD mengemban misi untuk menjembatani potensi 
segenap sivitas akademika FBE Ubaya dengan kebutuhan pengembangan SDM di sektor 
bisnis, industri, dan pemerintahan dalam rangka menciptakan good government dan good 
management bagi masyarakat luas. 
 

Layanan CPD: 
1. Pelatihan In House & Pelatihan untuk Umum 

Topik pelatihan dapat disesuaikan dengan kebutuhan, baik bisnis maupun pemerintahan. 
Spesialisasi CPD mencakup beragam topik, yaitu: 

- Perbankan, moneter, kebijakan pembangunan 
- Investasi publik atau swasta 
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- Bisnis Internasional, ekspor impor 
- Manajemen Keuangan, Pasar Modal 
- Budgeting 
- Sistem Informasi Akuntansi & Manajemen 
- Akuntansi Manajemen & Keuangan 
- Manajemen Sumber Daya Manusia, motivasi, kepemimpinan 
- Manajemen Operasi, Manajemen Pabrik 
- Supply Chain Management 
- Riset Pemasaran & Metodologi Riset, Statistika 
- Kewirausahaan, Manajemen Pemasaran dan banyak lainnya. 
 

2. Lokakarya 
Lokakarya dapat mencakup berbagai isu manajerial, mulai dari pembuatan rancangan 
sistem hinggadengan pemecahan masalah 

- Seminar, Diskusi Panel & Dialog Interaktif 
- Topik yang ditawarkan dapat mencakup berbagai isu kontemporer yang sesuai 

dengan kebutuhan masyarakat bisnis, industri dan pemerintahan 
- Site Visit 
- Dirancang untuk memberi inspirasi kepada peserta melalui perspektif dan 

pengalaman langsung yangbermanfaat bagi pengambilan keputusan bisnis 
- Program Pendidikan & Sertifikasi Financial Planner 
- Profesi Perencana Keuangan (Financial Planner) saat ini telah menjadi profesi 

yang terhormat dan berpenghasilan tinggi di Amerika Serikat, Australia dan Eropa. 
Profesi ini juga berkembang pesatdi Singapura, Malaysia dan negara-negara Asia 
lainnya termasuk Indonesia. 

- Seorang Perencana Keuangan membantu klien untuk mencapai tujuan 
keuangannya melalui perencanaan: 

- Proteksi asuransi (insurance planning) 
- Tabungan dan investasi (investment planning) 
- Dana Pensiun (retirement planning) 
- Dana Pendidikan (education planning) 
- Pajak Penghasilan (income tax planning) 
- Warisan (estate planning) 

 
CPD FBE Ubaya bekerjasama dengan Financial Planning Standard Board (FPSB) Chapter 
Indonesia menyelenggarakan Preparation Program for Registered Financial Planner Indonesia 
(PP-RFPI). Bertujuan untuk memberikan pengetahuan berupa teori serta contoh-contoh praktis 
untuk dapat menjadi Perencana Keuangan yang professional dan berstandar Internasional 
serta mengikuti ujian komprehensif untuk mendapat gelar Certified Financial Planner (CFP ). 
 
3. Program Pendidikan dan Sertifikasi di Bidang Pemasaran. 
CPD FBE Ubaya bekerjasama dengan IMA (Indonesia Marketing Association) 
menyelenggarakan pro- gram sertifikasi di bidang pemasaran dengan gelar Indonesian 
Certified Professional Marketer (ICPM). Program ini ditujukan bagi professional di bidang 
pemasaran, mahasiswa S1, mahasiswa S2, untuk memberikan kompetensi baik secara 
konseptual dan pratikal di bidang pemasaran dan bisnis. 
 

STRUKTUR ORGANISASI DAN PERSONALIA 
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STRUKTUR ORGANISASI 
 

 
TIM MANAJEMEN 

 
Dekan : Prof. Dr. Putu Anom Mahadwartha, S.E., M.M., CSA., CIB. 
Wakil Dekan : Fidelis Arastyo Andono, S.E., M.M., Ph.D. 
Ketua Prodi Ilmu Ekonomi : Aluisius Hery Pratono, S.E., M.D.M., Ph.D 
Ketua Prodi Manajemen : Dr.Deddy Marciano, S.E., M.M., CSA., CBC., CIB.,CRP. 
Ketua Prodi Akuntansi : Dr. Bonnie Soeherman, S.E., M.Ak. 
Direktur PPAk : Dr. Riessanti Edie Wijaya, S.E., M.Si., Ak. CA 
Direktur CPD : Muhammad Wisnu Girindratama, S.A., M.A 
Manajer Administrasi : Ainur Iza, A.Md. 
Kaprodi Magister Akuntansi : Dr. Yie Ke Feliana, S.E., M.Com., Ak., CPA., CFP., CA. 
Kaprodi Magister Manajemen  : Dr. Werner Ria Murhadi, S.E., M.M., CSA., CIB., CRP. 
Koordinator Program : Christina Rahardja, S.E., M.M., CPM (Asia)., CMA (USA)
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TENAGA KEPENDIDIKAN FBE 
1. Dosen Tetap 
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2. Dosen Tidak tetap 

 

 


